PLANSPIEL

TANDERA

>CRISP

Konfliktbearbeitung, Internationales Recht, Sezessionskonflikte

BESCHREIBUNG

Im Fokus steht Sezessionskonflikt auf der fiktiven Insel Darun, auf
der zwei Staaten beheimatet sind: Aponia und Betunia. Span-

nungen gibt es in der Region Tandera, einem Teil von Aponia, in
der mehrheitlich Betunier leben. Seit geraumer Zeit strebt die
Region Tandera nach Unabhangigkeit, seit Kurzem aber spitzt
sich der Konflikt zu und es kommt gewalttatigen Anschlagen und
die Situation droht zu eskalieren. Wahrend einer internationalen
Friedenskonferenz diskutieren verschiedene Akteure Fragen der

territorialen Integritat im Gegensatz zu dem Recht auf Selbstbe-

stimmung, 6konomische Interessen, Sicherheitaspekte, Fliichtlinge

und interne Vertriebene, sowie Minderheitenrechte.

Die Region Tandera liegt zwischen Aponia und Betu-
nia und strebt nach Unabhdngigkeit

SZENARIO & ABLAUF

Die Akteure in dem Planspiel sind Reprasentant_innen von Regie-
rungen und nicht anerkannten Territorien, zivilgesellschaftliche
Organisationen, Militdr, Drittlander und internationale Organisati-
onen. Das Ziel der Friedenskonferenz, ist es eine friedliche Losung
des Konfliktes zu finden. Dennoch wird im Verlauf der Eskalation
des Konfliktes deutlich, dass sich die Meinungen radikalisiert
haben und jeder Akteur ihre oder seine eigenen Ziele verfolgt. Dies
und die Kontrolle Gber die lukrativen Rohstoffvorkommen vor der
tanderischen Kiiste erh6hen die Wahrscheinlichkeit gewaltatiger
Handlungen und setzten die Teilnehmenden zusatzlich unter
Druck.

ZIELE

Die territorialen Konflikte in diesem Planspiel haben eine lange
Geschichte und sind stark angelehnt an reale Konfliktregionen. Das
fiktionale Szenario hilft dabei, mogliche Szenarien in einem risikof-
reien Umfeld zu diskutieren und mit alternativen Losungsanséatzen
zu experimentieren.

www.crisp-berlin.org

Teilnehmende auf der internationalen Friedens-
konferenz diskutieren verschiedene Aspekte des
Friedensabkommens

Lernziele:

Kollidierende Rechtsnormen im internationalen
Recht

Verhandlungstraining

Werkzeuge der Konfliktbearbeitung

Zielgruppe: Fachkréfte der Konfliktbearbeitung und
Studierende, ab 20 Jahre

Teilnehmende: 12 bis 30

Dauer: 0,5 bis 2 Tage

Typ: fiktiv

Sprachen: Deutsch und Englisch



